U skladu sa ¢lanom 10 i ¢lanom 11 stav 1 tacka 1.13 Zakona br. 05/L-057 o osnivanju
Kosovskog fonda za kreditne garancije, izmenjen i dopunjen Zakonom br. 08/L-138,
Kosovski fond za kreditne garancije objavljuje ovaj

Oglas
za
jednog (1) Analiticara produkta i specijalistu za razvoj (PADS)

10. 02. 2025.

Referentni broj: 01/2025

Opste informacije

Kosovski fond za kreditne garancije (u daljem tekstu ,KCGF“) je nezavisno pravno lice
osnovano relevantnim zakonom kako bi se olakSao pristup finansijama za mikro, mala i
srednja preduzeca (MMSP) na Kosovu za stvaranje radnih mesta, poveéanje lokalne
proizvodnje i usluga koje stvaraju dodatnu vrednost, poboljSanje trgovinskog bilansa i
poboljSanje moguc¢nosti za finansiranje MMSP.

Opis radnih odgovornosti

Specijalista za analizu i razvoj proizvoda (PADS) bi¢e pozicioniran u okviru Jedinice za
upravljanje portfoliom Kosovskog fonda za kreditne garancije (KCGF) i direktno ¢e izvestavati
viSeg menadZera za upravljanje portfoliom. PADS ¢e biti odgovoran za podrSku instituciji u
analizi, proceni 1 pra¢enju postoje¢ih usluga, uz procenu trzis$nih trendova u cilju razvoja novih
usluga radi reSavanja pitanja pristupa finansijama za MMSP, a u okviru postoje¢eg zakonodavnog
okvira.

Uloga i ciljevi:
Primarna uloga i ciljevi PADS-a obuhvataju sledece:

e Sprovodenje istrazivanja trzista i analiziranje postojecih usluga/proizvoda kako bi se
identifikovali nedostaci u pristupu finansijama za mikro, mala i srednja preduzeca
(MMSP).



e Pokretanje i dizajniranje razvoja novih finansijskih usluga/proizvoda za reSavanje
finansijskih potreba MMSP, obezbedujuci uskladenost sa strategijom institucije i
zahtevima trzista.

e Saradnja sa drugim poslovnim jedinicama na dizajniranju i lansiranju inovativnih
finansijskih proizvoda/usluga.

e Pracenje ucinka proizvoda/usluga i preporucivanje neophodnih prilagodavanja za
optimizaciju rezultata.

Klju¢ne odgovornosti

e Proceniti trziSne trendove u sektoru MMSP.

e Analizirati i proceniti finansijske potrebe MMSP i predlagati nove usluge ili modifikacije
postojecih usluga, zarad reSavanja pitanja pristupa finansijama za ovaj segment trzista.

e Identifikovati nedovoljno pokrivene trziSne segmente i predloziti ciljane finansijske
usluge, fokusirajuéi se na omogucavanje ili olakSavanje pristupa finansijama.

e Proceniti i uporediti proizvode, procese 1 politike KCGF kreditnih garancija sa
najefikasnijim, Siroko priznatim standardima ili pristupima koje koriste Seme kreditnih
garancija.

e Pripremiti studije izvodljivosti i poslovne slucajeve za predlozene proizvode/usluge.

e Urediti koncepte za garantne proizvode ili druge finansijske usluge prilagodene
specificnim trzi$nim niSama, kao S$to su start-apovi, agrobiznisi ili strateske delatnosti.

e U saradnji sa drugim poslovnim jedinicama, izraditi detaljne okvire proizvoda, §to
ukljucuje kriterijume podobnosti, ciljne grupe, ciljeve, cene i1 karakteristike proizvoda.

IzveStavanje

Specijalista za analizu i razvoj proizvoda (PADS) direktno izvestava viSeg menadzera za
ovaj portfolio (SPM) u KCGF.

Kvalifikacije
Specijalista za analizu i razvoj proizvoda (PADS) mora da ispuni sledece zahteve:

e Relevantna univerzitetska diploma;

e Najmanje pet godina radnog iskustva u banci ili mikrofinansijskoj instituciji (MFI) na
Kosovu, sa ekspertizom u razvoju kreditnog portfolija.

Veliko iskustvo u bankarstvu, posebno u kreditiranju MMSP.

Dobro razumevanje trziSne dinamike u segmentu MMSP.

Dokazane vestine upravljanja projektima sa jakim organizacionim sposobnostima.
Odli¢ne vestine usmene i pismene komunikacije na engleskom i albanskom jeziku;
Jake analiti¢ke vestine i veStine reSavanja problema.

Odli¢ne komunikacijske i meduljudske vestine.



Uslovi i trajanje

Specijalista za analizu i razvoj proizvoda (PADS) bice stacioniran u prostorijama KCGF u
PriStini.
Strucnjaku za analizu i razvoj proizvoda (PADS) bi¢e ponuden ugovor od jedne (1) godine.

PADS ¢e biti stalno zaposlen u KCGF-u. Ugovor moZe da bude produZen na osnovu
zadovoljavajucih rezultata ocene ucinka.

Prijava
Potrebna dokumentacija za prijavu:

- Popunjen obrazac za prijavu sa Internet stranice https://fondikgk.org/mundesi-
punesimi/;

- CV;

- Diplome, sertifikati i odgovarajuca obuka;

- Dokaz o radnom iskustvu

- Referentni kontakti bivSih poslodavaca;

Sve prijave ¢e se primati samo na e-mail: recruitment@fondikgk.org, a u predmetu
(,Subject”) treba da bude napisano: ,Formular za prijavu: Ime i prezime_ Pozicija“

Konkurs je otvoren do 07.04.2025. u 16.30 sati.

Napomena

e Razmatrace se samo prijave sa kompletno popunjenim dokumentima.
¢ Kandidati koji nisu izabrani u prvoj fazi imaju pravo na zalbu u roku od 7 radnih
dana od dana obavestenja o rezultatima odgovaraju faze izbora.



