Bordi i Drejtoréve té Fondit Kosovar pér Garanci Kreditore,

Né pérputhje me Nenin 17, paragrafi 1, nén-paragrafi 1.7 té Ligjit nr. 05/L-057 pér
Themelimin e Fondit Kosovar pér Garanci Kreditore, né mbledhjen e tij té& mbajtur
mé 23 prill 2019, miratoi kété:

STATUT
té Fondit Kosovar pér Garanci Kreditore

Neni 1
Fondi Kosovar pér Garanci Kreditore

1. Fondi Kosovar pér Garanci Kreditore (FKGK) éshté subjekt i pavarur juridik gé
mban té drejtat, detyrimet dhe pérgjegjésité e tij né transaksione ligjore, duke
shfrytézuar resurset né dispozicionin e tij, ashtu si¢ jané krijuar me Ligjin nr.
05/05-057 pér Themelimin e Fondit Kosovar pér Garanci Kreditore (mé tutje
né tekst: FKGK) dhe kété Statut.

2. FKGK éshté themeluar né bazé té LFKGK-sé né interes publik pér té ofruar
garanci pér institucionet financiare pér té dhéné kredi pér Ndérmarrjet Mikro,
té vogla dhe té mesme, si¢ pércaktohet me LFKGK.

Neni 2
Logoja e FKGK-sé

1. Pér géllimet e logos, shkurtesa e FKGK-sé né té gjitha gjuhét do té jeté
“FKGK".

2. Zyra e regjistruar e FKGK-sé do té jeté né Prishtiné.

Neni 3
Vula dhe shenja e FKGK-sé

1. FKGK do té keté vulén dhe shenjén e tij dalluese.

2. Vula e FKGK-sé do té keté formé té rrumbullakét, me diametér 30mm, si dhe
me fjalét vijuese té gravuara: "Fondi Kosovar pér Garanci Kreditore”.

3. Teksti né vulén dhe shenjén dalluese do té shkruhen né té tri gjuhét: shqip,
serbisht dhe anglisht.
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Neni 4
Funksioni dhe pérgjegjésité e FKGK-sé

1. FKGK-ja éshté themeluar me géllim té ofrimit té garancive té pjesshme pér
riskun e kredive pér institucione financiare mbi kredité qé jepen pér mikro-
bizneset, bizneset e vogla ose té mesme, si¢ pércaktohet me LFKGK-né si dhe
Marréveshjen e Garancisé ndérmjet FKGK-sé dhe institucionit financiar.

2. Pér géllimet e ushtrimit té funksionit té tij kryesor, FKGK éshté pérgjegjés pér:

24

22

2:3.

2.4.

2.5

2.6

2.7,

2.8.

2.9.

2.10.

2:11.
242,

213.

Léshimin e Garancive Kreditore né pérputhje me LFKGK-né dhe
politikat e brendshme té miratuara nga Bordi i Drejtoréve;

Vendosjen e kushteve pér regjistrimin e institucioneve té kualifikuara
financiare té Kosovés né FKGK, qé reflektohet edhe né Politikén e
Regjistrimit té Institucioneve Financiare;

Vendosjen e kushteve pér léshimin e Garancive Kreditore nga FKGK-
ja;

Caktimin e Tarifave té Garancive té FKGK-sé€;

Depozitimin apo investimin, direkt ose pérmes delegimit té
autorizimeve, té aseteve té FKGK-sé brenda kufizimeve té pércaktuara
me LFKGK;

Pagesén e shumave té pagueshme mbi Garancité Kreditore pér
Institucionet e regjistruara Financiare né pajtim me dispozitat e
LFKGK-sé dhe Marréveshjen e Garancisé, né pajtim me dispozitat e
LFKGK-sé dhe Politikén e Shqgyrtimit té Kérkesave;

Bashképunimin me Bankén Qendrore té Kosovés (mé tutje né tekst:
BQK) né kémbimin e informatave relevante pér objektivat dhe
operacionet e FKGK-sé;

Raportimin tek BQK-ja si¢ pércaktohet me LFKGK, kété Statut, si dhe
Memorandumin e Mirékuptimit ndérmjet BQK-sé dhe FKGK-sé;
Huamarrjen né rast té pamjaftueshmérisé sé fondeve pér operacione,
né pérputhje me dispozitat e LFKGK-sé dhe Politikén pér Huamarrje
Emergjente;

Hyrjen, sipas nevojés, né mekanizma té zgjerimit té kredisé dhe
zbutjes sé rrezigeve pér té ri-siguruar apo ri-garantuar té gjitha apo
disa pjesé té portofolit ekzistues dhe/ose té ardhshém té garancive té
FKGK-sé, si dhe pér té paguar shpenzimet pérkatése pér ato ri-
sigurime apo ri-garantime;

Nxjerrjen e rregullave, politikave e procedurave té brendshme;
Zhvillimin, menaxhimin dhe monitorimin e buxhetit vetanak, duke
pérfshiré té ardhurat dhe shpenzimet e tij;

Zhvillimin e menaxhimit té burimeve njerézore té veta, duke pérfshiré
angazhimin e personelit dhe pércaktimin e kompensimit té tyre;
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2.14.

Ushtrimin e kompetencave dhe pérgjegjésive té tjera né pajtim me
LFKGK-né.

Neni 5
Kapitali fillestar i FKGK-sé

Kapitali fillestar i FKGK-sé éshté treqind mijé (300,000.00) Euro, si¢c pércaktohet
me nenin 10 té LFKGK-sé.

Neni 6

Organet drejtuese

Organet drejtuese té FKGK-sé jané Bordi i Drejtoréve dhe Drejtori Menaxhues.

Neni 7

Bordi i Drejtoréve

Bordi i Drejtoréve éshté organi mé i larté drejtues i FKGK-sé.

Neni 8

Pérgjegjésité e Bordit té Drejtoréve

1. Né pajtim me LFKGK-né&, Bordi i Drejtoréve éshté pérgjegjés pér:

1.1,
1.2,

1.3

1.4.

15,

1.6.

17

1.8.

1.3

Pérzgjedhjen e Drejtorit Menaxhues té FKGK-sé;

Hyrjen né kontrata dhe pérfagésimi si palé né procedura ligjore, si dhe
autorizimin e Drejtorit Menaxhues pér té hyré né marréveshje/kontrata
me palét e treta né emér té FKGK-sé, si dhe vendosjen e kufizimeve pér
té autorizuarin e tillé;

Miratimin e regjistrimit té institucioneve financiare pér pjesémarrje né
garancité kreditore té FKGK-sé, si dhe Marréveshjeve pér Garanci gé
lidhen me institucionet e regjistruara financiare;

Miratimin pér pérvetésim, mbajtje dhe disponim té pasurive té FKGK-
sé;

Miratimin dhe ndryshim/plotésimin e té gjitha rregullave, politikave e
udhézimeve té FKGKsé;

Miratimin e planit financiar, buxhetit dhe pasqyrave financiare té FKGK-
Sé;

Miratimin e udhérréfyesve pér investime dhe politikave investuese té
FKGK-sé;

Vendim-marrjen pér caktimin e tarifave té garancive dhe rishikimin
tremujor té atyre tarifave, me rekomandimin e menaxhmentit;

Dhénien e rekomandimeve pér ndryshime né LFKGK dhe ligje tjera qé
ndikojné tek Garancité Kreditore dhe punén e FKGK-sé;
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1.10. Aprovimin e emérimit té auditoréve té jashtém té FKGK-sé;

1.11. Vendim-marrjen pér financim té zakonshém apo té jashtézakonshém;

1.12. Miratimin e huamarrjes sé FKGK-sé sipas rekomandimit té Drejtorit
Menaxhues;

1.13. Miratimin e strukturés organizative dhe numrit té personelit té FKGK-sé
sipas rekomandimit té Drejtorit Menaxhues;

1.14. Vendimet né lidhje me kontraktimin sé jashtmi té aktiviteteve té FKGK-
sé sipas nevojés;

1.15. Miratimin né nivel politikash té publikimeve dhe/ose shpalosjeve té
informatave pér autoritetet kompetente, si¢c mund té kérkohet me Ligj
apo me kété Statut;

1.16. Konfirmimin e propozimit té Drejtorit Menaxhues pér caktimin e
anétaréve té personelit té FKGK-sé pér té shérbyer si Sekretar i Bordit
té FKGK-sé;

1.17. Kryerjen e detyrave dhe aktiviteteve tjera té pércaktuara me ligjet né
fuqi.

2. Pérvecg kétyre, Bordi i Drejtoréve éshté pérgjegjés edhe pér:
2.1. Pérzgjedhjen e kryetarit té Bordit;
2.2. Pércaktimin e kompensimit pér Drejtorin Menaxhues;
2.3. Miratimin e Kodit té Etikés sé FKGK-sé;

Neni 9
Pérbérja e Bordit te Drejtoréve

1. Bordii Drejtoréve i FKGK-sé pérbéhet nga shtaté (7) anétaré, si vijon:

1.1. Pérfaqgésuesi i eméruar nga Ministria e Financave e Republikés sé
Kosovés, si anétar ex-officio;

1.2. Pérfagésuesi i eméruar nga Ministria e Tregtisé dhe Industrisé e
Republikés sé Kosoveés, si anétar ex-officio;

1.3. Drejtori Menaxhues i FKGK-sé, si anétar ex-officio;

1.4. Katér anétaré té pavarur té zgjedhur nga donatorét, me ekspertizé né
fushat vijuese:
1.4.1. Banka dhe financa;
1.4.2. Kontabiliteti/auditim;
1.4.3. Juridik (e drejta komerciale apo financiare);
1.4.4. Sektori Privat i Biznesit.

2. Anétarét e Bordit té Drejtoréve nuk mund té punojné me institucione
financiare sé paku njé (1) vit pas mandatit né Bordin e Drejtoréve, e as nuk
mund té ofrojné shérbime pér institucionet anétare gjaté mandatit té tyre né
Bordin e Drejtoréve.
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3. Anétarét e Pavarur té Bordit té Drejtoréve sipas nén-paragrafit 1.4 té
paragrafit 1 té kétij neni zgjedhen nga donatorét, si¢c pércaktohet me
dispozitat e LFKGK-sé, si dhe né pajtim ndérmjet donatoréve. Né momentin
kur pushon, skadon apo pér arsye tjetér nuk ekziston mé angazhimi i
donatoréve si¢c pércaktohet me kété paragraf, emérimi i anétaréve té pavarur
té Bordit té Drejtoréve do té béhet né pajtim me dispozitat e paragraféve 4, 5,
dhe 6 té kétij neni.

4. Pér zgjedhjen e anétaréve té pavarur té Bordit té Drejtoréve té FKGK-sé,
krijohet njé komision qé pérbéhet nga njé pérfagésues i eméruar nga BQK-ja,
njé pérfagésues i eméruar nga Ambasada Amerikane né Kosové, njé
pérfagésues i eméruar i Zyrés sé Auditorit té Pérgjithshém.

5. Ky Komision, i themeluar né pajtim me paragrafin 4 té kétij neni, shpall
konkursin pér anétarét e pavarur té Bordit té Drejtoréve. Komisioni
mbéshtetet né té gjitha ¢céshtjet administrative, duke siguruar gé ato shpallje
té béhen né kohé, si dhe duke siguruar transparencén e té gjithé procesit, nga
Sekretari i Bordit té FKGK-sé.

6. Komisioni vendos me shumicé votash té té gjithé anétaréve pér emérimin e
anétaréve té pavarur té Bordit té Drejtoréve.

7. Té gjithé Anétarét e Bordit, me pérjashtim té Drejtorit Menaxhues, shérbejné
pér njé mandat katér (4) vjecar, si dhe mund té rizgjedhen pér mé sé shumti
dy (2) mandate té njépasnjéshme.

8. Anétarii Bordit té Drejtoréve, pérveg Drejtorit Menaxhues, mandati i té cilit
skadon, mbetet né funksion deri né emérimin e njé anétari té ri, por jo mé
gjaté se tre (3) muaj.

9. Kryesuesi zgjedhet né proceduré té hapur té votimit nga Bordi i Drejtoréve,
nga radhét e anétaréve té pavarur té Bordit té Drejtoréve, pérveg Drejtorit
Menaxhues, pér njé periudhé dy (2) vjecare me té drejté té pakufizuar té
rizgjedhjes.

Neni 10
Konsultimi i Bordit té Drejtoréve

Pér géllimin e konsultimit apo késhillimit pér ¢éshtje té caktuara, Bordi i
Drejtoréve mund té ftojé né mbledhjet e veta eksperté, ekspertiza e té ciléve
mund té ndihmojé né vendim-marrjen e tij pér ndonjé ¢éshtje té caktuar, por pa
té drejté votimi.
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Neni 11
Kompensimi

Anétarét e Bordit té Drejtoréve té FKGK-sé do té kompensohen né masé té
arsyeshme né formé té méditjeve pér mbledhje, si dhe né raste, me
rimbursimin e shpenzimeve té udhétimit dhe akomodimit. Lartésia e
kompensimit té Anétaréve té Bordit pér pjesémarrje né mbledhje té Bordit
dhe té Komiteteve pérkatése do té pércaktohet me vendim té vecanté té
Bordit.

Drejtori Menaxhues njéherit punétor i FKGK-sé me orar té ploté, merr
kompensim né formé té pagés mujore, prandaj i njéjti nuk merr kompensim
shtesé pér shérbim e tij si anétaré né Bordin e Drejtoréve dhe Komiteteve
pérkatése.

Neni 12
Kryesuesi

Kryesuesi thirr, kryeson dhe udhéheq mbledhjet e Bordit té Drejtoréve.

Né rast té mungesés sé Kryesuesit, mbledhja udhéhiget nga personi i caktuar
me shkrim nga Kryesuesi.

Neni 13
Thirrja e mbledhjeve té Bordit té Drejtoréve

Mbledhja e Bordit té Drejtoréve mund té thirret nga Kryesuesi né pajtim me
paragrafin 4 té kétij neni. Drejtori Menaxhues mundet gjithashtu té thirré
mbledhjen e Bordit té Drejtoréve pérmes njé kérkese gé i dérgon Kryesuesit,
gé pérfshin edhe rendin e dités té propozuar si dhe dokumentet pércjellése té
propozuara.

Dy anétaré té Bordit té Drejtoréve mund té iniciojné mbledhjen e Bordit té
Drejtoréve me kérkesé me shkrim pér Kryesuesin, duke e njoftuar edhe
Drejtorin Menaxhues me njé kopje té saj. Kérkesa e tillé pérfshin edhe rendin
e dités té propozuar si dhe dokumentet pércjellése té propozuara.

Kryesuesi vendos pér rendin pérfundimtar té dités pér secilén mbledhje té
Bordit té Drejtoréve.

Njoftimi pér mbledhjen e Bordit té Drejtoréve, si dhe Rendi i Dités i propozuar
me dokumentet pércjellése té propozuara pér mbledhje dérgohen nga
Kryesuesi me e-mail tek anétarét e Bordit té Drejtoréve sé paku dhjeté (10)
dité pune para datés sé caktuar pér mbledhje.
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5. Né raste urgjente, mbledhja e Bordit té Drejtoréve mund té caktohet me e-
mail, me rendin e dités té propozuar dhe dokumentet pércjellése té
propozuara, pérmes procedurés urgjente, me njoftim té shkurtér prej
njézetekatér (24) orésh para mbledhjes.

Neni 14
Kuorumi

1. Bordii Drejtoréve konsiderohet i ploté me praniné e shumicés sé anétaréve
dhe merr vendime mbi ¢éshtjet me votén e shumicés sé anétaréve té
pranishém né mbledhje. Anétarét qé kané abstenuar nga votimi, si dhe
anétarét qé kané shpalosur konfliktin e interesit, nuk pérfshihen né kalkulimin
e shumicés sé votave pér ¢céshtjen né diskutim. Secili anétar ka njé voté. Né
rast barazimi, Kryesuesi ka votén vendimtare.

2. Nése mé pak se katér (4) anétaré té Bordit té Drejtoréve marrin pjesé né
procesin e votimit, do té konsiderohet gé nuk ka kuorum pér té marré vendim
pér ¢céshtjen né fjalé.

Neni 15
Mbledhja

1. Bordii Drejtoréve takohet jo mé pak se katér (4) heré né vit, me sé paku dy (2)
mbledhje ku ka pjesémarrje fizike.

2. Bordii Drejtoréve takohet né vendin e pércaktuar me njoftim, né zyrén e
regjistruar té FKGK-sé apo tjetérkund, kudo qé konsiderohet e pérshtatshme
nga Kryesuesi apo njé (1) apo mé shumé anétaré té Bordit té Drejtoréve.

3. Mbledhja e Bordit té Drejtoréve mund té mbahet né mé shumé se njé vend,
me lidhjen e ndérsjellé me audio apo video konferencé, pér aq sa kriteret
vijuese pérmbushen dhe pasqyrohen né procesverbalin pérkatés té
mbledhjes:

31 Kryesuesi i mbledhjes duhet té jeté né gjendje té vértetojé identitetin
dhe té drejtén e pjesémarrjes sé atyre qé jané té pranishém, kryeson
mbledhjen dhe vérteton e shpall rezultatet e votimit;

3.2. Sekretari i Bordit té FKGK-sé duhet té jeté né gjendje té perceptojé
gjitha ngjarjet gjaté kohézgjatjes sé mbledhjes; si dhe

3.3 Pjesémarrésit duhet té jené né gjendje té diskutojné dhe té votojné
mbi pikat e rendit té dités, si dhe té lexojné, pranojné apo dérgojné
dokumente né lidhje me to (nése ka té tilla).

4. Procesverbali i mbledhjes mbahet dhe regjistrohet né librat e procesverbaleve
té FKGK-sé.
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5. Draftet e procesverbaleve té mbledhjeve té Bordit té Drejtoréve, si dhe té
gjitha projekt-vendimet relevante sipas atyre procesverbaleve i dorézohen,
me e-mail, anétaréve té Bordit té Drejtoréve pér shqyrtim brenda dhjeté (10)
ditésh pune pas mbledhjes sé mbajtur. Né rastet emergjente, Kryesuesi mund
té kérkojé nga Sekretari i Bordit té FKGK-sé gé té hartojé dhe té dérgojé
projekt-procesverbalin dhe projekt-vendimet relevante sipas procesverbalit
dhe t'i dorézojé ato tek anétarét e Bordit té Drejtoréve pér shqyrtim brenda tri
(3) ditésh pune pas mbledhjes sé Bordit té Drejtoréve.

6. Procesverbalet e miratuara té mbledhjeve nénshkruhen nga Kryesuesi dhe
Sekretari i Bordit té FKGK-sé. Té gjitha vendimet relevante té mbledhjes sé
Bordit té Drejtoréve nénshkruhen nga Kryesuesi.

7. Kur ¢éshtja pér vendim konsiderohet urgjente, apo ndryshe konsiderohet e
domosdoshme nga Kryesuesi, duke pérfshiré até me propozim nga Drejtori
Menaxhues apo dy (2) anétaré té Bordit té Drejtoréve, Bordi i Drejtoréve
mund té votojé pér vendimet e propozuara edhe me ané té e-mailit. Né rastet
e tilla, Kryesuesi i dérgon e-mailin té gjithé anétaréve té Bordit té FKGK-sé
duke zbuluar ¢éshtjen qé duhet adresuar, si dhe bashkéngjet projekt-
vendimin e propozuar, si dhe kérkon, me e-mail kthyes, miratimin e vendimit
té propozuar. Nése edhe pas tri (3) ditésh pune nga data e dérgimit té e-mailit
kérkues, anétari i Bordit té FKGK-sé nuk i éshté pérgjigjur me e-mail kthyes
Kryesuesit, ai anétar i Bordit té FKGK-sé do té konsiderohet té keté miratuar
vendimin e propozuar. T€ gjitha vendimet e miratuara pérmes e-mailit né
pajtim me kété paragraf shénohen né Librin e Procesverbaleve dhe
identifikohen si té tilla, bashké me e-mailat gé dokumentojné kérkesén pér
miratim si dhe pérgjigjet me votén e anétaréve individualé té Bordit.

Neni 16
Procesverbalet e mbledhjeve

1. SekretariiBordit té FKGK-sé mban procesverbalin pér cdo mbledhje té Bordit
té Drejtoréve gjaté asaj mbledhjeje.

2. Protokolli formal i procesverbalit té mbledhjes formalisht pérgatitet jo mé
voné se dhjeté dité pas mbledhjes. Protokolli i tillé i procesverbaleve pérfshin:
2.1. vendin dhe kohén e mbledhjes;

2.2. personat e pranishém dhe rendin e dités sé mbledhjes;

2.3. ¢éshtjet e paragitura pér votim;

2.4. hollésité e diskutimeve dhe arsyetimet e dhéna pér voté negative apo
abstenim;

2.5. rezultatet e secilit votim, duke pérfshiré emrin e ¢do personi qé ka
gené i pranishém dhe me té drejté té votimit dhe njé indikacion té
garté mbi até se si ka votuar secili person; si dhe
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2.6. vendimet e aprovuara né mbledhje.

Protokolli i procesverbaleve nénshkruhet nga Kryesuesi i Bordit qé ka
kryesuar mbledhjen dhe Sekretari i Bordit.

Neni 17
Shkarkimi i Anétaréve té Bordit té Drejtoréve

Anétarét e Bordit té Drejtoréve veprojné né interes té FKGK-sé né pérputhje
me LFKGK-né, kété Statut dhe ligjet tjera né zbatim.

Anétari i Bordit té Drejtoréve shkarkohet me fuqiné e Ligjit té& FKGK-sé sic
pércaktohet me nenin 18.

Kryesuesi i Bordit éshté i obliguar té zbulojé qé shkarkimi i njé anétari té
Bordit té Drejtoréve kérkohet pér shkak té veprimit té LFKGK-sé, sic
pércaktohet me Nenin 18, paragrafi 1 i LFKGKsé.

Pasi Kryesuesi té keté zbuluar qé ka arsye pér shkarkim, ai/ajo brenda
njézetekatér (24) orésh thérret mbledhjen e Bordit té Drejtoréve dhe hap
votimin pér shkarkimin e atij anétari.

Shkarkimi i njé anétari té Bordit té Drejtoréve vendoset me shumicé té
thjeshté té votave té té gjithé anétaréve té Bordit té Drejtoréve qé jané té
pranishém dhe votojné.

Neni 18
Drejtori Menaxhues i FKGK-sé

Drejtori Menaxhues i FKGK-sé zgjedhet dhe emérohet nga Bordi i Drejtoréve
né ményré konkurruese me shpalljen e konkursit, si dhe ka kontraté pér
mandat pesé (5) vjecar. Né bazé té vlerésimit té punés sé tij/saj, Drejtori
Menaxhues mund té rizgjedhet me vendim té Bordit té Drejtoréve, vendim ky
g€ merret mé sé voni tre (3) muaj para pérfundimit té mandatit té paré té
shérbimit.

Vendimi pér shpalljen e konkursit miratohet nga Bordi i Drejtoréve.

Konkursi pér vendin e punés mbetet i hapur pér 15 dité dhe botohet né
gjuhén shqipe, serbe dhe angleze né sé paku tri (3) gazeta ditore me tirazh té
gjeré né Kosove.

Personi qé mund té kualifikohet pér pozitén e Drejtorit Menaxhues duhet té
keté diplomé universitare né financa, ekonomi dhe fusha tjera relevante, si
dhe sé paku dhjeté (10) vjet pérvojé né sektorin bankar dhe financiar, prej té
cilave sé paku pesé (5) vite né pozité menaxhuese.
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5. Pérveg té gjitha kérkesave dhe kritereve gé duhen pérmbushur nga Anétarét e
Bordit té Drejtoréve, sic pércaktohet mé lart, anétarét e Bordit té Drejtoréve
duhet té pérmbushin kriteret e té genit té “pérshtatshém dhe té duhur” sipas
Ligjit nr. 04/L-093 pér Bankat, Institucionet Mikrofinanciare dhe Institucionet
Financiare Jo-Bankare, si dhe Udhézuesit té FKGK-sé pér Kriteret e
Pérshtatshmeérisé pér Anétaré té Bordit.

6. Drejtori Menaxhues mund té pushohet nga pozita e tij/saj me shumicé votash
té anétaréve té Bordit.

7. Drejtori Menaxhues mund té shkarkohet nga anétarét e Bordit té Drejtoréve
pér shkak se (a) ka vepruar né kundérshtim me ligjin, (b) nuk éshté né gjendje
té pérmbushé detyrat dhe pérgjegjésité, (c) ka shkaktuar démtim material apo
moral té FKGK-sé€, (d) Anétarét e Bordit té Drejtoréve kané humbur besimin e
tyre tek Drejtori, si dhe f) ai/ajo éshté dénuar pér vepér penale me vendim té
plotfugishém té gjykatés.

Neni 19
Pérgjegjésité e Drejtorit Menaxhues

1. Drejtori Menaxhues do té:

1.1. Pérfagésojé dhe menaxhojé punét e FKGK-sé dhe té zbatojé vendimet
e Bordit té Drejtoréve;

1.2. Me autorizimin nga Bordi i Drejtoréve, té pérfagésojé né procedura
ligjore;

1.3. Jeté pérgjegjés pér zbatimin e legjislacionit né fugi dhe efikasitetin
operacional té FKGKsé nén mbikéqyrjen e Bordit té Drejtoréve;

1.4. Organizojé dhe menaxhojé aktivitetet operacionale té& FKGK-sé;

1.5. Propozon rregullat, politikat dhe udhézimet pér miratim nga Bordi i
Drejtoréve;

1.6. Bénrekomandime pér Bordin e Drejtoréve pér pérmirésimin e
operacioneve dhe efikasitetit té FKGK-sé;

1.7. Pérgatit dhe propozon planin financiar dhe buxhetin vjetor pér miratim
nga Bordi i Drejtoréve;

1.8. Propozon financimin emergjent apo té jashtézakonshém;

1.9. Pérgatit dhe propozon politikén investuese pér miratim nga Bordi i

Drejtoréve;

1.10. Eshté pérgjegjés pér menaxhimin financiar té resurseve financiare té
FKGK-ség;

1.11. Dorézon pasqyrat financiare dhe raportin vjetor pér miratim nga Bordi i
Drejtoréve;

1.12. Siguron zgjedhjen e auditorit té jashtém;
1.13. Propozon numrin e personelit pér Bordin e Drejtoréve;
1.14. Angazhon stafin né pajtim me Strukturén e miratuar Organizative;
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1.15. Nénshkruan dhe shképut kontratat e punésimit me stafin;

1.16. Ofron udhézimet operative dhe autorizimet e duhura pér personelin e
FKGK-sé;

1.17. Komunikon me Institucionet e Regjistruara Financiare;

1.18. Komunikon me palét e interesit pér ¢éshtje relevante té Garancive;

1.19. 1 ofron Bordit té Drejtoréve té gjitha informatat dhe rekomandimet pér
t'i mundésuar atyre té€ marrin vendime té informata pér politika; si dhe

1.20. Kryen detyra e aktivitete tjera té pércaktuara me ligj/udhézime apo
autorizime e Bordit té Drejtoréve.

2. Drejtori Menaxhues do té€ jeté punétor i FKGK-sé me orar té ploté, ku ai/ajo
ushtron té gjitha té drejtat dhe detyrimet e marrédhénies sé punés sipas
procedurave qé rregullojné punésimin né FKGK.

3. Té drejtat dhe detyrimet e ndérsjella té Drejtorit Menaxhues dhe FKGK-sé
rregullohen me kontraté punésimi gé nénshkruhet nga Kryesuesi i Bordit té
Drejtoréve né emér té Bordit té Drejtoréve.

4. Né mungesé té tij/saj, Drejtori Menaxhues merr vendime pér secilin rast pér
delegimin e pérgjegjésive tek njé apo mé shumeé punétoré té FKGK-sé, sipas
nevojés, si dhe informon me shkrim Bordin e Drejtoréve pér delegimin e tillé.

Neni 20
Aktet e Bordit té Drejtoréve

1. Aktet e pérgjithshme té FKGK-sé gé duhen miratuar nga Bordi i Drejtoréve si
dhe né pérputhje me kété Statut miratohen né formé té vendimeve,
rregullave, urdhrave, udhézimeve e udhézuesve.

2. Bordii Drejtoréve té FKGK-sé shqyrton nevojén pér korrigjimin periodik té
nivelit té faturave pér té& mbuluar shpenzimet e FKGK-sé dhe pér té paguar
detyrimet. Vendimi né lidhje me caktimin e nivelit té tarifave dhe ngarkesave
mund té merret né ¢cdo kohé pér kredité qgé mé voné jané paraqitur pér
garanci, pasi domosdoshméria dikton veprimin né kéto kritere. Né mungesé
té urgjencés, vendimi duhet té€ merret jo mé voné se 30 néntor pér vitin
vijues.

Neni 21
Komisionet e Bordit té Drejtoréve
1. Bordii Drejtoréve do té themelojé Komitetin e pérhershém té Auditimit dhe
Komitetin e Menaxhimit té Riskut.

2. Bordii Drejtoréve mund té themelojé komitete té tjera pér té ndihmuar
funksionin e geverisjes sé Bordit té Drejtoréve dhe pér té gené né pérputhje
me dispozitat e LFKGK-sé.
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3. Té gjitha Komitetet i raportojné Bordit té Drejtoréve. Procedurat e
hollésishme pér funksionimin e Komiteteve té Bordit té Drejtoréve
pércaktohen me Politikén e Komiteteve gé miratohet nga Bordi i Drejtoréve.

Neni 22
Operacionet e FKGK-sé

1. Funksionet né autoritetin e FKGK-sé ushtrohen né ményré qé té pérmbushen
synimet dhe qé té sigurohet unifikimi, integriteti, efikasiteti dhe racionaliteti i
aktiviteteve té tyre.

2. FKGK organizohet si njési e vetme organizative, me disa funksione. Struktura
organizative vendoset nga Bordi i Drejtoréve duke marré parasysh
rekomandimet nga Drejtori Menaxhues.

Neni 23
Punésimi

1. Punésimi né FKGK éshté subjekt i nénshkrimit té kontratés sé punésimit.

2. Kontratat e punésimit dhe Kodi Etik mbéshtetés nénshkruhen nga punétorét
dhe Drejtori Menaxhues i FKGK-sé.

3. Punétori éshté i obliguar té kryejé detyrat dhe funksionet qé i delegohen
atij/asaj me kontratén e punésimit dhe té veprojé né pajtim me ligjin,
rregulloret tjera dhe aktet e brendshme té FKGKsé.

4. Té drejtat, obligimet dhe pérgjegjésité e punétoréve jané subjekte té
dispozitave té procedurave gé rregullojné punésimin né FKGK dhe dispozitat
e kontratés sé punésimit gé kané nénshkruar me punédhénésin.

5. Gjaté shérbimit né punésim, punétorét jané té obliguar té edukohen veté, té
kualifikohen profesionalisht, si dhe té avancojné pér té siguruar cilési mé té
larta dhe efikasitet mé té madh né kryerjen e detyrave té tyre.

6. FKGK mundéson edukimin, kualifikimin profesional dhe avancimin e
punétoréve kur kjo kérkohet pér procesin e punés dhe vendosjen e ményrave
té reja té veprimit dhe organizimin e tyre.

7. Vendimi gé lejon edukimin, kualifikimin profesional dhe avancimin e punétorit
merret nga Drejtori Menaxhues, pérveg nése rregullohet ndryshe né aktet e
brendshme té FKGK-sé. Vendimet e tilla merren nga Drejtori Menaxhues né
bazé té nevojés, performancés sé demonstruar, disponueshmeérisé sé
fondeve, si dhe kérkesat pér shérbim.
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10.

1.

12.

Neni 24
Financat e FKGK-sé

Viti fiskal i FKGK-sé éshté viti kalendarik gé fillon mé 1 janar dhe pérfundon
mé 31 dhjetor té ¢cdo viti.

Jo mé voné se 31 tetori i vitit aktual, Bordi i Drejtoréve duhet ta miratojé
planin financiar té FKGK-sé&, duke pérfshiré planin vjetor té operacioneve pér
vitin vijues, sipas propozimit té Drejtorit Menaxhues.

Plani financiar mund té modifikohet gjaté vitit fiskal, né pérputhje me
procedurén e pérshkruar pér miratimin e tij.

Pér qéllimet e aktiviteteve té tij, FKGK-ja do té keté llogari té hapur né Bankén
Qendrore té Kosovés (mé tutje né tekst: BQK) pér fondet e veta kapitale dhe
pér géllime té tjera sipas nevojés pér funksionimin e sigurt té FKGK-sé. Pérvec
kétyre, FKGK-ja mund té hapé llogari operuese né njé apo mé shumé banka
komerciale né Kosové, té licencuara dhe té€ mbikéqgyrura nga BQK-ja, né
pajtim me shqgyrtimet e sigurisé, kostos dhe efikasiteti.

Drejtori Menaxhues disponon me resurset financiare té FKGK-sé né llogari, né
pérputhje me vendimin e Bordit té Drejtoréve dhe planin financiar, i cili
reflekton udhézimet dhe kufizimet e Politikés sé FKGK-sé pér Menaxhimin
Financiar dhe pér Menaxhimin e Investimeve dhe Thesarit.

FKGK organizon kontabilitetin dhe mbajtjen e librave né pajtim me Standardet
Ndérkombétare té Kontabilitetit dhe Standardet Ndérkombétare té Raportimit
Financiar dhe politikat e veta té kontabilitetit.

Operacionet financiare té FKGK-sé prezantohen né pasqyrat financiare té
cilat i nénshtrohen auditimit nga njé auditor i jashtém i pavarur dhe i njohur
ndérkombétarisht, né pajtim me ligjin né zbatim né Kosové.

I njéjti auditor i jashtém, zgjedhur me konkurs publik, nuk mund té
shfrytézohet pér mé shumeé se tri vite té njépasnjéshme.

FKGK obligohet té pérgatisé bilancin e gjendjes, llogarité e fitimeve dhe
humbjeve, si dhe pasqyrat e rrjedhés sé parasé me Shénimet pércjellése.

Pasqyrat financiare auditohen dhe publikohen jo mé voné se 30 gershori pér
vitin paraprak.

FKGK e pérgatit, dhe Bordi i Drejtoréve e aprovon raportin e vjetor i cili
pérfshin pasqyrat financiare té audituara jo mé voné se 31 korriku pér vitin
paraprak.

FKGK dérgon pér informim raportin e tij vietor tek BQK jo mé voné se 31
korriku pér vitin paraprak.
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13. FKGK publikon raportin e tij vjetor dhe pasqyrat e audituara financiare né
fagen zyrtare té internetit.

Neni 25
Konfidencialiteti

1. Dokumentet dhe té dhénat pér punén e FKGK-sé, zbulimi i té cilave do té
démtonte reputacionin dhe interesat e tij, apo ato té Institucioneve té
Regjistruara Financiare apo produkteve té garantuara, do té konsiderohen
sekret afarist.

2. Anétarét e Bordit té Drejtoréve, punétorét e FKGK-sé, si dhe ¢do person tjetér
i angazhuar né aktivitetet e FKGK-sé jané té obliguar té veprojné né pérputhje
me Nenin 21 té LFKGK-sé pér ¢éshtjet e ruajtjes sé konfidencialitetit dhe
shfrytézimit té té€ dhénave dhe informatave, si dhe jané té obliguar té
nénshkruajné dhe té marrin pérsipér “Deklaratén e FKGK-sé pér
paanshmériné, konfidencialitetin, dhe shpalosjen e konfliktit té interesit”.

3. Anétarét e Bordit té Drejtoréve té FKGK-sé, punétorét, késhilltarét dhe
ekspertét e FKGK-sé do té ruajné sekretin zyrtar dhe profesional, pa marré
parasysh se si kané fituar njohuri pér informatat e tilla.

4. Pérjashtimisht nga paragrafi 1 si mé lart, punétorét e FKGK-sé dhe palét e
angazhuara nga FKGK-ja pér té kryer shérbime té caktuara profesionale, si
dhe anétarét e Bordit té Drejtoréve té FKGK-sé mund té shpalosin informatat
qé konsiderohen konfidenciale para autoriteteve kompetente, né pajtim me
LFKGK-né.

Neni 26
Publiciteti

1. Fondiinformon publikun pér operacionet e tij, duke zbuluar informatat né
fagen e internetit dhe pérmes mediave, duke mbajtur konferenca shtypi, duke
nxjerré publikime dhe né ményra té tjera té pérshtatshme.

2. Transparenca e operacioneve té Fondit sigurohet me veprimet vijuese:

2.1. Publikimi i Statutit té FKGK-sé, politikave dhe materialeve té tjera, sipas
pércaktimit té Bordit té Drejtoréve, gé rregullojné geverisjen e té
drejtave dhe detyrimeve té institucioneve financiare né lidhje me
garancité kreditore né fagen e FKGK-sé.

2.2. Publikimi i raportit vjetor dhe pasqyrave financiare té audituara né fagen
zyrtare té FKGK-sé, sipas pércaktimit né nenin 24 si mé larté.

2.3. Publikimi i njoftimeve té prokurimit dhe shpalljeve té vendeve té punés
né fagen zyrtare té FKGK-sé dhe gazetat e pérditshme.
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2.4. Raportimi tek BQK-ja né pajtim me LFKGK-nég, kété Statut, si dhe
Memorandumin e Mirékuptimit ndérmjet FKGK-sé dhe BQK-sé.

3. Deklaratat dhe njoftimet zyrtare pér operacionet e FKGK-sé komunikohen nga
Kryesuesi i Bordit té Drejtoréve ose Drejtori Menaxhues. Pér mé tepér,
anétarét e Bordit té Drejtoréve ose personat tjeré mund té béjné komunikime
té tilla kur autorizohen nga Kryesuesi i Bordit té Drejtoréve dhe/ose Drejtori
Menaxhues, sipas rastit.

Neni 27
Bashképunimi dhe bashkérendimi

1. FKGK bashképunon me BQK-né né kryerjen e detyrave dhe obligimeve
brenda autorizimeve té tij.

2. Ményra e vendosjes s€ bashképunimit, e pérmendur né paragrafin 1 si mé lart,
do té pércaktohet mé hollésisht me njé Memorandum té Mirékuptimit té
nénshkruar ndérmjet FKGK-sé dhe BQK-sé.

3. FKGK mund té vendosé bashképunim me fondet pér garanci kreditore né
vende té tjera si dhe me shogatat ndérkombétare.

4. Vendimet pér bashképunim miratohen nga Bordi i Drejtoréve, me propozimin
e Drejtorit Menaxhues.

Neni 28
Ndryshimet dhe interpretimi

1. Cdo ndryshim né kété Statut miratohet né pérputhje me procedurén dhe
ményrén e caktuar pér miratimin e Statutit.

2. Né rast té pagartésive, interpretimi i dispozitave té kétij Statuti béhet nga
Bordi i Drejtoréve.

Neni 29
Dispozitat e shfugizimit

1. Me hyrjen né fuqi té kétij Statuti, shfuqizohet Statuti i méparshém i miratuar
né mbledhjen e paré té Bordit té Drejtoréve, mbajtur mé 27 tetor 2017, si dhe
ndryshimet e plotésimet né té.

2. Té gjitha vendimet, politikat dhe dokumentet tjera t& miratuara nga Bordi i
Drejtoréve duke u bazuar né Statutin e méparshém mbesin né fuqi deri dhe
nése shfugizohen apo zévendésohen nga Bordi i Drejtoréve.

3. Té gjitha referencat ndaj Statutiteve paraprake té miratuara né mbledhjet e
kaluara té Bordit té Drejtoréve, né vendime, politika e dokumente té tjera do
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té interpretohen si referenca ndaj dispozitave pérkatése autorizuese né kété
Statut.

Neni 29
Dispozitat pérfundimtare

Ky Statut hyn né fugi né datén e miratimit té tij nga Bordi i Drejtoréve.

Kryesuesi i Bordit té Drejtoréve té FKGK-sé

Rinor Gjonbalaj

ﬁb L2

Data: 03.05- 11
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